т  р у д о в о й           д о г о в о  р      (контракт)

•
   ЗАО  «Городищерайгаз»,                в лице 

председателя   совета директоров Гордеева Игоря Григорьевича, 

                                                                               (должность,   ф.и.о.) 

именуемое   в   дальнейшем  "Предприятие" и  гражданин  

Бочкарёв   Николай Кузьмич, именуемый в  дальнейшем "Работник",  заключили настоящий договор о ниже следующем:
1. Работник,   Бочкарёв Николай Кузьмич,   принимается на работу  )  на должность генерального директора  ЗАО «Гоородищерайгаз».
2. Договор является:
договором по основной работе.
3. Вид договора:
- на неопределенный срок (бессрочный)   
- на определенный срок ____на 5 лет____________________________________
                         (указать причину заключения срочного  договора_ 

На время  выполнения определенной работы:   административная 

                                                     (указать какой)
4. Срок действия договора.

Начало работы  20 апреля 2012 года________________
Окончание работы   20 апреля 2017 года.

5. Работник должен выполнять следующие обязанности: осуществляет руководство текущей деятельностью Общества в соответствии с Федеральным законом №208-ФЗ, настоящим уставом Общества и трудовым контрактом. Организует выполнение решений общего собрания акционеров с целью обеспечения прибыльности Общества, его финансово-экономической устойчивости, заботится об обеспечении социальных гарантий работникам Общества. Действует от имени общества и представляет его интересы, совершает сделки, утверждает штаты, издаёт приказы, распоряжения и даёт указания  обязательные  для исполнения всеми работниками Общества. Обеспечивает выполнение решений общего собрания акционеров, принимает на работу и увольняет с работы сотрудников Обществ, подписывает с ними трудовые контракты. В порядке, установленном законодательством РФ, настоящим Уставом и разработанным Колдоговором предприятия  поощряет работников Общества, а так же налагает на них взыскание. Открывает в банках расчётный, валютный и другие счета Общества, заключает договоры и совершает иные сделки. Выдаёт доверенности от имени Общества, в том числе и в порядке передоверия. 

  Обеспечивает организацию бухгалтерского учёта и отчётности, а так же организацию и планирование работы подразделений и филиалов Общества, контроль за их деятельностью Обеспечивает своевременное и полное внесение установленное законодательством РФ налогов и других обязательных платежей в бюджеты, обеспечивает использование        прибыли Общества  в соответствии с Уставом,    обеспечивает   создание   безопасных   условий труда.   Решает другие  вопросы текущей деятельности. Общества.       

6.Предприятие обязано  организовать труд    работника, создать условия  для  безопасного     и  эффективного  труда,   оборудовать   рабочее  место  в соответствии     с правилами  охраны  труда  и  техники безопасности,   своевременно  выплачивать обусловленную договором заработную плату.  

Основной   целью  по    организации производственного процесса  является    надёжное   и  безаварийное    газоснабжение потребителей  получение  прибыли, обеспечивающей устойчивые и эффективное экономическое благосостояние     Общества, создание здоровых      и   безопасных   условий   труда   и   социальную  защиту работников Общества Организация научно-технических связей с научными,      проектными, конструкторским и производственными   предприятиями по разработке   и   внедрению   новых   технологий,   материалов,    технических   средств   и  оборудования, обеспечивающих высокую экономическую эффективность, надёжность и экономическую     безопасность газораспределительных систем, ресурсосбережение и   квалифицированное  использование газа  Взаимоотношения   с   органами власти  и  правительственными структурами    с    целью    создания экономических, организационных и правовых условий,  обеспечивающих     эффективное  функционирование системы  газоснабжение  и  возврат      средств, вложенных в газификацию. Обеспечение сохранности   объектов газового хозяйства. 

     Подготовка и повышение     квалификации  специалистов   газового хозяйства. Переаттестация  работников на знание правил безопасности в   газовом хозяйстве,   строительных  норм и  правил.

7. Обязанность работодателя обеспечить  условия работы на рабочем месте с указанием достоверных характеристик, компенсаций и льгот работнику за тяжелые, особо тяжелые работы и работы с вредными, особо вредными или опасными условиями труда .
8.   Особенности режима  рабочего  времени:
- почасовая работа
с   8.00  до   17.00
9. Работнику устанавливается:
- должностной  оклад,           согласно штатному расписанию _____________ руб. в месяц;
~ надбавка   (доплата
и другие  выплаты)_ ______

(указать   вид доплат,   надбавок) в % к ставке,   окладу)  

___________________________________________________________________.

10. Работнику устанавливается ежегодный отпуск, продолжительностью:

-основной ( 28 календарных дней)

- дополнительный ______________

  РАБОТНИК                                    ПРЕДПРИЯТИЕ (работодатель)
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Бочкарев Николай Кузьмич                        ЗАО «Городищерайгаз»

      _____________                          _____________   И.Г. Гордеев

                                         (председатель Совета директоров)

20.04.2012 20.04.2012
